[bookmark: OLE_LINK35][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK36][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK89][bookmark: OLE_LINK90][bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK12]“国际化人才”创新实验班学生选拔通知
[bookmark: _Hlk1574314]为培养具有国际视野的高素质复合型应用人才，为学生进入国内外高校深造奠定良好语言基础，在教务处指导下，大学外语教学部开设“国际化人才”创新实验班，首批拟从全校选拔学生，具体要求如下。
[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK10]一、学生选拔
[bookmark: OLE_LINK95][bookmark: OLE_LINK34][bookmark: OLE_LINK31][bookmark: OLE_LINK33][bookmark: OLE_LINK94][bookmark: OLE_LINK32]（一）选拔原则
按照“公开、公平、公正、自愿”的原则，采用自愿申报、专家组考核、学校审定的办法择优选拔。
[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK9]（二）选拔范围
德州学院在校生均可报名。
（三）报名条件
1. 对外语学习感兴趣，有意向出国留学及成为专业加外语的复合型人才；
2. 有较强的自学能力和自律管理能力，且无违纪记录。
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK4]（四）选拔人数
择优选拔90名。
（五）报名方式及报名时间
[bookmark: _GoBack]填写《德州学院“国际化人才”创新实验班报名表》、《德州学院“国际化人才”创新实验班申报汇总表》（见附件），于2019年12月16日前将报名表、汇总表纸质版与电子版交至大学英语任课教师，任课教师汇总后于12月17日前发送至邮箱312268510@qq.com。
（六）选拔程序
1.资格审查，确定参加选拔考试名单，公示于大外部网站http://dwb.dzu.edu.cn。
2.笔试和面试：12月24日
免试条件（符合下列中一项即可）：
（1）在大学英语四级考试中取得550分及以上的学生
（2）在大学生英语竞赛中获得一等奖及特等奖的学生
（3）在国才考试中取得初级优秀及以上的学生
二、人才培养模式
1.选修课
依据国际化人才培养目标，设置选修课“学术英语”、“学术雅思”、“中国与世界-文化理解”、“英语演讲与交际”、“韩国语言文化”与“积极心理学（双语）”，采取“学生主导、教师引导”的方式进行教学，突出学生的“自主、合作、探究”式学习。所开课程均小班授课，并获得选修课学分（2分/门）。
2.专题讲座
组织“名师讲堂”，邀请校内外名师专家和各界精英为学生开设系列讲座。
3.语言水平测试
结合雅思考试、英语四六级考试、国才考试等语言水平测试，对“国际化人才”创新实验班的学生进行密集型训练，提高学生语言运用能力。
4.第二课堂系列英语主题活动
指导学生参加全国大学生英语竞赛、英语演讲比赛等赛事，并获得科技创新学分；开展“英语配音大赛”、“英语沙龙”、“模拟联合国”等系列英语主题活动。
5.实习与实践
依托国际贸易促进委员会德州支会、外语教学与研究出版社与德州梁子黑陶有限公司、山东鑫衢能源科技有限公司等德州学院实习实训基地，实现英语专业素养与学科学习、职业岗位对接。

未尽事宜依据德州学院“国际化人才”创新实验班相关管理规定，由教务处与大学外语教学部协调解决。
大学外语教学部联系电话：15725349727
    教务处监督电话：8985870
                             教务处  大学外语教学部
                                              2019年12月9日

